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14 DECEMBRE 2023

OBJET : Mise en place de la Prime Exceptionnelle de Pouvoir d’Achat
Délibération n° 2023-095

L’AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE JEUDI QUATORZE DECEMBRE A DIX NEUF HEURES
TRENTE,

Le Conseil Municipal de la Commune d’Aire sur I’Adour, légalement convoqué en date du jeudi
7 décembre 2023, s’est assemblé, en I'Hétel de Ville - Salle du Conseil Municipal, sous la présidence de M.
Xavier LAGRAVE, Maire.

PRESENTS : Mmes et MM. Xavier LAGRAVE, Marie ASSIBAT Claude POMIES, Vincent BARRAILH
LAFARGUE, Isabelle MECHIN, Jean-Claude SOUC, Chrystelle BARON, Philippe PELLARINI, Thierry
BOURREC, Nathalie DARRIEUMERLOU, JoELLE RICHARD, André EVRARD, Dani¢le CASTAING, Jean-
Pierre CAUDY, Evelyne PISSOAT, Jérémy MARTI, Florence GACHIE, Yves Jean CAZABAN, Paulette
SAINT-GERMAIN, Alexandre MARTIN, Isabelle MAUMUS, Jean-Pierre TRABESSE.

PROCURATIONS : Mme Corinne LAFFITTAU A M. Xavier LAGRAVE, M. Bernard MALHERBE A M.
Philippe PELLARINI, M. DIDIER MARTIN A M. Vincent BARRAILH LAFARGUE, Mme Danielle
BARRAUD A MME Chrystelle BARON.

EXCUSES : Mme Sonia DUBOSC, M. Philippe BOP, Mme Sandrine SATABIN.

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Marie ASSIBAT.

Conseillers Municipaux en exercice : 29

Conseillers Municipaux présents : 22

Conseillers Municipaux ayant donné procuration : 4
Conseillers Municipaux excusés : 3

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n° 2022-1158 du 16 aofit 2022 portant mesures d’urgence pour la protection du pouvoir d’achat,

Vu le décret n°2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics,

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle
pour certains agents publics de la fonction publique territoriale,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 5 décembre 2023 relatif 4 la mise en place de la prime
exceptionnelle de pouvoir d’achat,

Vu le Budget de la commune,

Vu le rapport présenté par M. le Maire,
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Considérant la volonté des élus de la commune d’Aire sur ’Adour d’
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Ir
pouvoir d’achat en faveur des agents publics éligibles afin d’améliorer leur pouvoir d’achat,
Considérant qu’il y a lieu de verser une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle en vue de soutenir le pouvoir
d’achat des agents publics territoriaux ayant per¢u une rémunération annuelle brute inférieure ou égale a 39 000
€ sur la période du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023,
Considérant qu’il appartient au Conseil Municipal de déterminer le montant de la prime exceptionnelle de
pouvoir d’achat dans le respect du baréme et des montants plafonds fixés par le décret du 31 octobre 2023
susvisés,
Considérant qu’il appartient également au Conseil Municipal de déterminer les modalités de versement de cette
prime en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024,
Considérant I’intérét général présenté par une telle mesure,

Apres en avoir délibéré et a I’'unanimité, le Conseil Municipal décide :

Article 1 : d’instituer la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat au bénéfice des agents publics de la commune
d’Aire sur I’ Adour remplissant les conditions d’¢ligibilité fixées par le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023
susvisé.

Article 2: que cette prime exceptionnelle de pouvoir d’achat est versée a tous les agents fonctionnaires
territoriaux titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents contractuels de droit public de la commune d’Aire sur
I’ Adour qui remplissent les conditions cumulatives d’éligibilité suivantes :

» Avoir été¢ nommés ou recrutés par un employeur public 4 une date d’effet antérieure au 1 janvier 2023 ;
> Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

> Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 € au titre de la période courant du
1 juillet 2022 au 30 juin 2023.

Article 3 : que les montants de la prime sont les suivants :

Rémunération percue du 1°¢ juillet 2022 au 30 juin 2023 Montant de ::’E:l::lte de pouvoir

Inférieure ou égale 4 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a4 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d’emploi sur la période
courant du 1° juillet 2022 au 30 juin 2023.

Lorsque ’agent n’a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du 1¢ Juillet 2022 au 30 juin
2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période
puis multipli€ par douze pour déterminer la rémunération brute.

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré 1’agent au cours de la période
du 1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par ’employeur qui
emploie et rémunere 1’agent au 30 juin 2023, corrigée si besoin pour correspondre 4 une année pleine.

Article 4 : qu’en cas de temps partiel ou de temps de travail a temps non complet sur la période de référence, le
montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail rémunérée sur la période de référence. Cette
quotité correspond a la moyenne des quotités de travail mensuelles rémunérées par la commune d’Aire sur
I’ Adour appliquée aux douze mois de la période de référence.
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référence, le montant de la prime est fixé a proportion de la durée d’emploi rémunérée de 1’agent sur la période
de référence.

Article 5 : que la prime de pouvoir d’achat est versée par la commune d’Aire sur 1’Adour aux seuls agents
publics ¢€ligibles qu’elle emploie et rémunére au 30 juin 3023. Cette prime de pouvoir d’achat est versée en une
seule fois avant le 30 juin 2024.

Les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget.

La prime exceptionnelle de pouvoir d’achat n’est pas reconductible.

Article 6 : que cette prime exceptionnelle de pouvoir d’achat est cumulable avec toute autre prime et indemnité
pergue par I’agent, a I’exception de la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour certains agents publics
civils de la fonction publique de I’Etat et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires.

Article 7 : que la présente délibération prend effet a compter du 1° janvier 2024.

Article 8 : d’autoriser M. le Maire & prendre toutes les décisions et a signer tous les actes nécessaires a la mise
en ceuvre de cette délibération.

Article 9: la présente délibération peut faire I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif de PAU dans un délai de deux mois 4 compter de sa publication et de sa transmission au
représentant de I’Etat dans le département.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an que dessus
- Ont signé au registre les membres présents
Pour copie conforme
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Xavier LAGRAVE
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